ALLEGATO A)
COMUNE DI CAMO

Provincia di Cuneo

CONTRATTO  DECENTRATO 2010
L’anno DUEMILADIECI il giorno CINQUE nel mese di NOVEMBRE tra:

la delegazione di parte pubblica costituita dalla Dott.ssa Paola FRACCHIA – Segretario Comunale autorizzati con deliberazione  della Giunta  Comunale n. 37 del 22/10/2010  previo parere favorevole del Revisore del conto

RSU. CISL TURCO ROBERTO

Le parti  come sopra rappresentate concordano sulle materie trattate e di seguito risultanti sottoscrivendole in apposito spazio finale.

A seguito della stipula del contratto nazionale in data 22.01.2004  e 22.05.2006   e del 31.07.2009 le parti analizzano e riconoscono corretta la  costituzione del fondo per l’anno 2010.

Le parti danno atto che non si procede agli incrementi del  fondo previsti contratto del 31.07.2009  in quanto  il rapporto tra entrate  correnti e spese del personale non  rientra nei parametri  prefissati.

Fondo per le politiche di sviluppo F.P.S determinato ai sensi dell’art. 15 del CCNL 01.04.1999  successivamente integrato ai sensi dell’art. 4 del  ccnl  05.10.2001

ANNO  2010
	Art. 31 comma 2 lettere b) e c)
	  €. 2.365,65

	
	

	Somme esigibili al 01.04.1999
	  €.  2.365,65

	Rivalutazione del 052% M.S. 1997
	                                             €      144,28

	Totale
	€.  2.509,93

	1,1 art. 4 CCNL 5.10.2001
	€.     340,59

	Rivalutazione fondo 0,62 m.s. 2001
	                                             €    249,39

	Rivalutazione fondo 0,50 m.s.
	                                             €    201,12

	Rivalutazione fondo 0,50 art.4 comma 1 contratto 6.5.2006 
	                                             €      153,07

	Recupero  quota del 30% erroneamente  non scalata per indennità  comparto su personale cat.D  in convenzione con Unione al 70% 

Anni  2004/2005/2006/2007  
	€ 676,08

	TOTALE
	€ 4.130,18

	Progressioni da detrarre 2001
	        €.   1.369,71

	Progressioni da detrarre anno 2003
	€ 1.270,07

	Totale risorse statiche 
	€  1.490,40

	Economia anno precedente 
	€ 80,53

	Legge 244/07 permessi soggiorno art. 15 comma k  ccnl 1999
	

	TOTALE DA DISTRIBUIRE
	€ 1.570,93


Distribuzione fondo anno 2010
	Indennità di comparto d AL 70%- b AL 50%
	607,86

	Totale voci obbligatorie 2009
	607,86

	Indennità di disagio
	963,00

	TOTALE DISTRIBUITO 2008 
	1.570,86

	DA RIPORTARE SUL 2010
	0,07


Per la  parte normativa rimane in  vigore il CCNL stipulato in data 09.09.2003.

Per quanto concerne l’integrazione nuovi servizi essa sarà destinata a retribuire il personale impegnato nel progetto neve .

Letto confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO COMUNALE



RSU CISL

  Dott.ssa Paola Fracchia                                                    Roberto Turco  

Allegato B)
                                 COMUNE DI CAMO

Provincia di Cuneo

RELAZIONE ILLUSTRATIVA TECNICO FINANZIARIA  CIRCA LE MODALITA' DI COSTITUZIONE DI UTILIZZO DEL FONDO DI CUI ALL'ART.15 CCNL  1.04.1999 

 Il fondo di produttività è articolato nelle voci costitutive individuate nel CCNL del comparto Regione Autonomie Locali sottoscritto in data 22.01.2004 integrate dagli incrementi previsti nel CCNL 09.05.2006

Confermata la suddivisione delle risorse nel binomio stabili variabili a seconda che siano o meno caratterizzate da fissità e certezza, dall'analisi delle diverse voci costitutive  emerge una diminuzione del fondo 2010    rispetto a quello  del 2009 di euro 523,89.

RISORSE STABILI 

Art. 4  comma 1  CCNL 09.05.2006 € 153,07  viene confermata  in ragione del fatto che trattandosi di un incremento delle risorse  avente carattere di certezza e stabilità l'importo corrispondente a tale  incremento si consolida  definitivamente nel tempo tra quelle definitivamente destinate al finanziamento  della contrattazione decentrata integrativa ( parere ARAN prot. n. 6883/07 rilasciato in risposta alla nota prot n. 22296 del 26.07.2007 della Provincia di Pavia)  .
Viene recuperata la somma inerente le progressioni  di euro 606,43  nella misura del 70% a seguito di progressione verticale. 

RISORSE VARIABILI

C’è la sola economia dell’anno precedente di euro 80,53 

UTILIZZO DEL FONDO

Con riferimento ai criteri di utilizzo del fondo produttività 2010 si confermano  le modalità applicative  individuate  nei criteri  di cui all'art. 17 ccnl  1.04.1999 e pertanto lo stesso viene utilizzato per erogazione  indennità di disagio al personale categoria B interessato  all’esecuzione diretta dei servizi sgombero neve e sabbiatura e  monitoraggio temporali.

Sempre con riferimento alle voci di spesa si segnala la cospicua incidenza dell'indennità di comparto come è noto è un istituto creato per allineare le contribuzioni dei dipendenti del Comparto Regioni Autonomie locali agli altri comparti di contrattazione pubblica e viene corrisposto  mensilmente nelle relative buste paga. Con riferimento a tale istituto va detto che la spesa sostenuta  sul fondo anno 2009 ammonta a € 607,86.

  IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

                                                                                                            Dott.ssa Paola Fracchia

                                                                                                               F.to Paola Fracchia

